Paedagogisk leereplan for
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Den paedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.
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Den paedagogiske leereplan udarbejdes med ud- publikationen Den styrkede psedagogiske lsereplan,
gangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag samt ~ Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende pseda- ler alle relevante krav til arbejdet med den psedago-
gogiske mal for sammenhasngen mellem det pseda- giske leereplan og er dermed en forudseetning for at
gogiske leeringsmiljg og barns leering. udarbejde den paedagogiske laereplan. Derfor hen-

vises der gennem skabelonen Igbende til publikatio-
nen. P& sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
garelse. Loven og bekendtgarelsen er udfoldet i


https://www.emu.dk/sites/default/files/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web.pdf
https://www.emu.dk/sites/default/files/7044%20EVA%20SPL%20Publikation_web.pdf

Hvem er vi?

Vi er en kommunal daginstitution under Kgbenhavns Kommune bosiddende pa to adresser — vuggestuen pa
Slotsherrensvej 81 og bgrnehaven pa Hajstrupvej 40

Vuggestuen har plads til 36 barn, som er fordelt pa 3 stuer med 12 pa hver. Stuerne i Vuggestuen hedder
Brumbasserne, Sommerfuglene og Mariehgns.

Barnehaven har plads til 46 barn, som er fordelt pa 2 stuer med 23 pa hver. Stuerne i bgrnehaven hedder
Vaskebjgrnene og Skildpadderne.

Denne lereplan er udarbejdet i sommeren 2023, og er et resultat af en arbejdsproces mellem ledelse og
medarbejdere i Duetten samt det paedagogiske udvalg i Klynge Radius. Siden 2004 har det veeret et lovkrav,
at der udarbejdes paedagogiske leereplaner i alle dagtiloud. Malet med den paedagogiske leereplan er, at den
skal veere et redskab til at synliggere, udvikle og vedligeholde fagligheden og det psedagogiske arbejde i
Duetten.

God leeselyst.




Paedagogisk grundlag
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| dette materiale vil du blive praesenteret for det pasedagogiske grundlag for vores klynge. Et paedagogisk
grundlag handler om en fzelles forstielse af det gode bgrneliv ud fra bgrnesynet, dannelse, leg, barnefael-
lesskaber, leeringsmiljget og foreeldresamarbejdet. Vi har en forventning om, at vores medarbejdere efterle-
ver dette menneskesyn samt vores mal og vision.

Den anerkendende tilgang og Klynge Radius’ bgrnesyn danner den rgde trad gennem hele grundlaget. Vi
mener, at et godt bgrneliv kendetegnes ved, at vi fremmer barnets trivsel, leering og udvikling, blandt andet
gennem trygge leeringsmiljger, hvor legen er grundlseggende og der tages udgangspunkt i bgrneperspekti-
vet. Forskning peger pa, at kvaliteten af samspillet mellem barn og voksen er den faktor, der har sterst be-
tydning for barnets udvikling. Dette fokus skal baere preeg af fokus pa tilknytning til barnet. Neervaer, omsorg
og interesse for barnet og dets udvikling skal veere det primaere fokus.

| Klynge Radius er vores vision, at alle bgrn skal kunne udvikle evnen til at tilegne sig viden p& mange ni-
veauer. De skal kunne fordybe sig, leere at fokusere og socialisere.

Alt dette for at udvikle et steerkt selvvaerd samt kunne indgd i sociale faellesskaber og derved i sidste ende
blive livsduelige.

Livsduelig betyder: Med styrke og evner til at leve, fungere og udvikle sig.

For os haenger dette mal sammen med den styrkede leereplan og indgar som en del af det psedagogiske
grundlag.

Arbejdet i Klynge Radius tager afseet i Kgbenhavns Kommunes veerdigrundlag med de fire kerneveerdier:
respekt, ligeveerd, dialog og tillid. Med tanke pa veerdierne og gennem anvendelse af en anerkendende pae-
dagogik skal medarbejderne mgde bgrnene med respekt for deres forskelligheder. Ligeveerdigheden kom-
mer til udtryk ved, at alle bgrn anerkendes for deres individuelle behov og pa lige fod tilgodeses i planlaeg-
ningen og udfoldelsen af aktiviteter. Gennem dialog skal barn sikres medbestemmelse og medindflydelse pa
et grundlag, der er preeget af gensidig tillid mellem bgrn, foreeldre og det paedagogiske personale.



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv,
Leg, Laering og Barnefeellesskaber

@)

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles psedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Bgrnesyn
Klynge Radius’ barnesyn skal veere med til at understgtte det gode barneliv — forstaet som et liv, hvor der
er plads, tid og ro til at veere barn, og hvor de tillidsskabende voksne giver barnet naerveer, omsorg og tryg-
hed til at kunne lzere at udvikle sig. Vi skal veerne om bgrns ret til at veere forskellige, og have gje for at
barn udvikler sig i forskellige tempi.
Det bgrnesyn bgrnene i Klynge Radius skal mgde er:

e At bgrn opleves grundleeggende som kompetente og selvsteendige

e Bgrn har brug for udfordringer, omsorg, forventninger og tillid fra voksne.

e Bagrn ses som aktive skabere af egen laering og udvikling i rammer, de voksne er ansvarlige for.

e Bgrnenes bidrag er veesentlige og vigtige elementer i det psedagogiske arbejde.

e Barnet har veerdi i sig selv.

e Barnet skal mgdes med naerveer.

Dannelse og bgrneperspektiv
Dannelse er en erfarings- og lzereproces, der ikke er bundet op pa at skulle leere noget bestemt. Dannelse
handler om, at veerdier og viden forankres i barnets personlighed. Viden og veaerdier som barnet automatisk
bruger, nar det skal bega sig i verden.
| Klynge Radius statter vi bgrns dannelse ved at statte bgrnene i at forholde sig pregvende og nysgerrigt til
verden omkring sig, og ved at give bgrn erfaringer med at veere en del af et mangfoldigt og velfungerende
feellesskab.
Medarbejdernes opgave med bgrns dannelse er at:

e Invitere barnet til at veere aktivt deltagende i feellesskabet.

o Atsynliggare og bekraefte forskellige perspektiver og behov i feellesskabet.

e Skabe rammerne for at bgrnene ser sig selv og hinanden pa tveers af alder, k@n, personlighed og



kultur.

e Give bgrn mulighed for indflydelse og deltagelse for at opna begyndende forstaelse for demokrati-
ske principper.

e Prioritere bgrnenes muligheder for selv at gve konflikthandtering og samarbejde.

Leg
Barns leg har en central plads i Klynge Radius, og legens egenveerdi skal anerkendes. Dette ggres ved, at
det psedagogiske personale skaber gode vilkar for leg, venskab og bgrnenes egne initiativer. Social og
sproglig udvikling sker i legen, hvor medarbejderen kan give plads til og inspirere til forskellige typer af lege.
Personalet skal bidrage til, at alle bgrn kan opleve glaede, spaending og engagement gennem leg — bade
alene og sammen med andre. Den voksne skal forholde sig naerveerende, observerende og stgttende, da
leg er noget man skal gve sig pa for at blive rigtig god til det. Peedagogen er aktivt deltagende i at styrke
barnenes samspil.
Det paedagogiske personales opgave er at:

o Facilitere tid, rum og forskellige materialer, der inspirerer til forskellige typer af leg.

e Understgtte bgrnenes leg for at sikre legen kan udvikle sig. Personalet deltager i bgrns leg.

e Introducere en leg pa baggrund af peedagogiske overvejelser, hvis et eller flere barn har sveert ved
at lege.

e Have en viden om bgrnenes naermeste udviklingszone og positionere sig ud fra det.
o Sikre at alle bgrn har ngdvendige legekompetencer.

e Praesentere ideer, som bgrnene kan lege ud fra — bevidste refleksioner fra personalet om planlagte
aktiviteter, som tilgodeser leeringsmiljget m.v.

e Have en forstaelse for, at legen altid har betydning. For barnet er legen altid meningsfuld.

Leering

Barn leerer ved at udforske med krop og sanser, ved at undre sig og stille spargsmal, ved at eksperimente-
re med materialer og gare sig opdagelser. Ved at sanse deres omverden, udvikler bgrnene deres forstaelse
om verden og hvordan den haenger sammen. Bgrn leerer gennem kommunikation og sociale interaktioner,
og skal bruge krop og sanser i laeringsprocesserne.

Det peedagogiske personale skal understgatte lsering ved at:

e Tage udgangspunkt i bgrnenes interesser, sa deres laereprocesser altid opleves som meningsfulde
0g sjove.

e Have ambitioner om at bgrn skal laere alt det de kan.
e Vide at leering er livslang

e Hver gang vi giver bgrn mulighed for at kunne selv, vil de erfare verden omkring sig.



Barnefeaellesskaber

Sociale feerdigheder er en forudsaetning for at kunne trives i relationer med andre. Sociale feerdigheder skal
man laere, og man skal gve sig og eksperimentere med at fremprovokere forskellige reaktioner, der enten
passer eller ikke passer til en bestemt situation. | Klynge Radius er der en fantastisk mulighed for, at bgrn
kan gare sig sociale erfaringer, hvor man farst er den lille, som far hjeelp af de store barn, og til sidst er den
store, de sma spejler sig i. | Klynge Radius arbejder vi med mindre grupper og kan derfor tilbyde en over-
skuelig bagrnegruppe, hvor der er mulighed for, at bgrnene kan udvikle teette relationer med de andre bgrn.

Det paedagogiske personales opgave med bgrns feellesskaber er:

e At hjeelpe og stgtte barn i at mestre balancen mellem at varetage egne behov og tage hensyn til
andres.

e At stgtte bgrnenes initiativer til samspil med andre bgrn.

e At bidrage til at alle bgrn leger med andre bgrn, oplever at have venner og veere en del af et bgrne-
feellesskab.

e At planleegge og facilitere lzeringsmiljget, s& barnene far feelles erfaringer, der giver dem feelles op-
levelser.

e Atveksle mellem at tage initiativ og seette i gang og at afvente og vaere stgttende.

Paedagogisk leeringsmiljg

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte ,
dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk laeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitiere-

de aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til barnenes perspektiv og deltagelse, bgrnefaellesskabet, bgrne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudsaetninger.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

Laeringsmilje er et nggleord i Klynge Radius’ peedagogiske grundlag. Nar ordet 'laeringsmiljg’ fylder sa& me-
get i det paedagogiske grundlag, peger det pa en udvikling i den méade lovgivningen forholder sig til den



paedagogiske opgave pa. Fra at have fokus pa bgrnegruppens trivsel og laering, er der zoomet ud, og vi er
nu ogséa optaget af de voksnes rolle i barnets trivsel, udvikling, lzering og dannelse. | Klynge Radius skaber
vi gode leeringsmiljger for barnene. De spargsmal, der stilles i klyngen, er derfor: Hvad ger det paedagogi-
ske personale, som skaber et godt leeringsmiljg for barnet? Hvordan understatter paedagogen, at det lee-
ringsmiljg hele tiden tilpasses bgrnegruppens sammensaetning?
Det paedagogiske personales opgave er at:

e Skabe laeringsmiljger med muligheder for, at bgrnene kan ggre sig forskellige erfaringer.

e Evaluere og justere pa det fysiske leeringsmiljg savel som den voksnes rolle i forhold til barnets lee-
ring.

e Vide at et laeringsmiljg kan opsta i relationen og ikke kun som et fysisk afgreenset omrade.

e Tage udgangspunkt i bgrnenes interesser og behov.

e Udforske lzereplanstemaerne ud fra de mal, der er sat.

e Skabe leeringsmiljger, der med organisering og rette rammer kan sikre udsatte bgrns livsduelighed.

e Skabe leeringsmiljger, der tager hgjde for de tre dimensioner "Being, belonging and becoming” (at
veere, at hgre til og at blive) jf. vores erfaring med KIDS i 2018

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om bearns leering.” U

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Hvordan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering?

Nar samarbejdet mellem enhederne og foreeldrene fungerer godt, kommer det barnet til gode. Foreeldrene
er de primaere voksne i barnets liv, og har det primeere ansvar for barnets trivsel, udvikling, leering og dan-
nelse. Derfor skal foraeldrene inddrages aktivt i samarbejdet om bgrnene. | Klynge Radius skal vi veere i
dialog med foraeldrene om, hvordan man i feellesskab kan fremme barnets trivsel, udvikling, leering og dan-
nelse. Jo bedre foraeldre og enheder samarbejder, jo mere viden deles om barnet, der kan komme barnet til
gode bade hjemme og i enheden. Vi skal som paedagogisk personale tage initiativet til det gode forzeldre-
samarbejde, hvor foraeldrene oplever, at deres input og viden er veerdifuld, relevant og nyttig for det paeda-
gogiske arbejde. Og hvor foreeldre oplever, at vores erfaringer og input er vaerdifulde for dem. Vi skal teenke
det sadan, at forzeldrene skal inviteres ind i et samarbejde.

Klyngens opgaver i forbindelse med et involverende og aktivt foreeldresamarbejde er:

e Sikre at det daglige samarbejde er tillidsfuldt og konstruktivt.



e At byde foreeldrenes input velkomne.

e Atder er rammer og aftaler for samtaler med foraeldre om deres barn.

e At der tilbydes ekstra samtaler ved behov — fx flersprogsfamilier, trivselsspgrgsmal mm.
e Laegge op til naturligheden i, at foraeldrene bidrager aktivt til samarbejdet.

e Foraeldrene skal kunne spgarge til rads, og vi skal have en kultur for at det er godt at give rad om-
kring bgrns udvikling.

e Foreeldreradet bruges til at tale ind i hvad foreeldregruppen oplever og har af input fra deres per-
spektiv.

e Foreeldrene mgdes i dben og ligevaerdig dialog.

Barn i udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det
paedagogiske laeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner, sa
barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.” b

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26

Hvordan skaber vi et paedagogisk leeringsmilja, der tager hgjde for og involverer bgrn i
udsatte positioner, sa barnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes?

Arbejdet med barn i udsatte positioner er en del af det pasedagogiske grundlag. Malgruppen er bgrn, som
ved skolestart er i risiko for at mangle viden og feerdigheder til at komme godt i gang med livet i skolen og
blive livsduelige.

Med udgangspunkt i barnets udfordringer, rettes det peedagogiske fokus pa at give det mestringsoplevelser

i lege eller aktiviteter, hvor psedagogen har positive forventninger til barnet. Det psedagogiske personale
skal veere meget opmaerksomme og reagere pa tegn i bernegruppen pa mulig udsathed (i kortere eller
lzengere perioder) — har barnet fx eendret adfzerd, udviklingsmanster eller viser tegn pa mistrivsel?

Det paedagogiske personales opgave er at:

e Paedagogiske indsatser malrettet det enkelte barn foregar sa vidt muligt ved at andre bgrn ogsa
deltager i aktiviteten.

e De voksne skal veere opmaerksomme pd, at deres made at tale om og med barnet er med til at
skabe den made barnet opfatter sig selv pa.

e Ofte kraever det et teettere foreeldresamarbejde med foraeldre til bgrn i udsatte positioner.

e Dagligdagen skal veere planlagt pa en made, sa der tages hgjde for hvordan man kan tilgodese
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deres behov ud fra de ressourcer, der er til radighed.

e Nar vi opdeler bgrnene i sma grupper, giver det mulighed for at have en mere taet og positiv vok-
senkontakt.

e Forme struktur og rutiner med udgangspunkt i den aktuelle bgrnegruppe.

e Sikre en tidlig og differentieret tilgang til alle bgrn.

Sammenheaeng til bgrnehaveklassen

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan der i barnenes
sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et peedagogisk leeringsmiljg, der
skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen.” (

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27

Hvordan tilretteleegger vi vores peedagogiske leeringsmilj@ for de aeldste bgrn, sa det
skaber sammenheaeng til barnehaveklassen? (Dette spgrgsmal geelder kun dagtilbud med
barn i den relevante aldersgruppe.)

| Klynge Radius tilrettelaegger vi vores arbejde med de aldste bgrn i barnehaven, ved at give bgrnene mu-
lighed for at mgde nye udfordringer, fordybe sig, veere vedholdende og udvikle deres nysgerrighed over for
bogstaver, tal, mgnstre, former osv. Vi har gennem et overgangsudvalg i klyngen skabt mulighed for en
etablering af et malrettet leeringsmilje for de starste barn i barnehaven. Gennem overgangsarbejdet far
bgrnene i Klynge Radius positive erfaringer med at deltage i det sociale feellesskab.

Overgangsarbejdet handler ligeledes om, at bgrnene fortsat trives, laerer og udvikler lyst og mod til nye
oplevelser.

Det peedagogiske personale har fokus pa:
e At barnet udvikler kompetencer til at kunne indga aktivt og deltagende i bgrnefeellesskabet.
e Atbgrnene ved, hvad det vil sige at vaere ’en god ven'.

e At bgrnene kan indga i feelles aktiviteter — bade dem bgrnene selv veelger og dem de voksne veel-
ger.

e At barnet agerer nysgerrigt i forhold til sine omgivelser.
e At barnet kan meerke sig selv bade fysisk og psykisk
e At barnet kan handtere mindre konflikter selvstaendigt.

e At barnet kan vente pa tur og er i stand til at behovsudsaette.
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At barnet har mod pa at beveege sig og veere i kontakt og kontrol med sin krop.

At barnet opgver kommunikative kompetencer — fx at kunne praesentere sig selv, tage initiativer og
saette ord pa egne handlinger og folelser.
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@dvrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiljger for bgrn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger
for barn?

Vi bruger lokalsamfundet pa forskellige mader:
e Besgg pa biblioteket/kulturhus
e Legepladser i omradet
e Parker og pladser som turmal

e Metro, bybusser og S-tog — (af og til ture til Vanlgse Station, men vi prioriterer ofte anderledes pga
afstanden)

e Overgangsarbejde til den lokale folkeskole

e Fgdselsdagsbesgg i hjemmet (geelder kun bgrnehavebgrn)

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af psedagogiske leeringsmiljger.

Bagrnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og barns oplevelser af bagrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 30
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Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske
leeringsmiljg?

e Voksenorden og voksenstruktur

e Stemninger og anerkendende fglgeskab
e Hjeelpsomhed og feellesskaber

e Marte Meo-forlgb

e Legekultur

e Viger klar til dagen

e Genbrug og affaldssortering

14



De seks leereplanstemaer V =

o 4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks laereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremga af den psedagogiske laereplan, hvordan det peedagogiske laeringsmiljg under-
statter bagrns brede leering inden for og pa tvaers af de seks lsereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.” \

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Pzedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og barn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
bern udvikler engagement, livsduelighed, gdpadmod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kreever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Praksis, systematik og organisering i vuggestuen:
e |vuggestuen arbejder vii sma grupper om formiddagen ud fra leereplanstema. | forhold til
organisering af bagrnenes deltagelsesmuligheder i bagrnefaellesskaberne deler vi bagrnene i
alder eller udviklingszoner

e Hvordan arbejder vuggestuen med foreeldreinddragelse i forhold til laereplanstemaet?
- Der bliver skrevet dagbog omkring dagen og fokuspunkter samt vedlaegger billeder

e Hvordan arbejder vuggestuen med bgrn i udsatte positioner i forhold til leereplanstemaet?
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- Visgrger for at bgrnene fgler sig inddraget og inkluderet i faellesskabet
- Vitilpasser aktiviteten for bgrnenes zone for naermeste udvikling

¢ Hvordan arbejder vuggestuen med at inddrage lokalmiljget i forhold til leereplanstemaet?
- Vigar tur til den lokale sg og ser pa dyrelivet i sgen
- Vigar tur til Ngrager legeplads og udfordrer vores sanser og motorik
- Vitager pa togtur
- Gar tur til bgrnehaven om fredagen, sa bgrnehaven bliver et kendt sted for bgrnene

Praksis, systematik og organisering i bagrnehaven:

e | barnehaven arbejder vi i sma grupper om formiddagen ud fra leereplanstema. | praksis, vi
arbejder med en systematik, hvor vi tager udgangspunkt i leereplanstemaet. | forhold til or-
ganisering af bgrnenes deltagelsesmuligheder i bgrnefeellesskaberne deler vi bgrnene i al-
der eller udviklingszoner

e Hvordan arbejder bgrnehaven med foreeldreinddragelse i forhold til leereplanstemaet?

- Udsender dagbog pa aula til foreeldrene og fremhaever dagens tema og aktiviteter samt ved-
leegger billeder
- (foreeldresamtaler/foreeldremgde)

e Hvordan arbejder bgrnehaven med bgrn i udsatte positioner i forhold til leereplanstemaet?
- Sma grupper ud fra hvad bgrnene har behov for
- Sgrger for at alle bgrnene bliver inkluderet
- Alle er i legefeellesskaber og har en ven

e Hvordan arbejder bgrnehaven med at inddrage lokalmiljget i forhold til leereplanstemaet?

- Besgg pa det lokale fritidshjem
- Besgg pa bibliotek

- Gartur i neeromradet

- Tager hjem til fadselsdage

Derudover bor den paedagogiske metode Marte Meo ogsa i dette laereplanstema. Marte Meo er en grund-
pille i klyngens tilgang til, hvordan vi mgder bgrnene med anerkendelse og respekt. Der arbejdes med Mar-
te Meo Metoden i klyngeudvalget Paedagogisk Udvalg, hvor indsatsen koordineres pa tveers af hele klyn-
gen.

16



Social udvikling ’\

"Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel-
sesformer og foregar i sociale faellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan gare sig erfaringer med selv at gve indflydelse Ld

og med at veerdsaette forskellighed. '
Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,

og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og naermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Pzedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Duetten vaegter vi, at bagrnene:
- Leerer at mgde andre anerkendende og respektfuldt
- Udvikler empati
- Leerer at veere en god ven

| det daglige arbejde er vi anerkendende og har en ordentlig omgangstone. De voksne er gode rollemodel-
ler, der taler pzent til hinanden, inspirerer hinanden og barnene og er hjeelpsomme nar behovet opstar. Vi
motiverer bgrnene til at samtale og danne relationer og veegter den frie leg i afgreensede legemiljger.

Vuggestuen
Praksis, systematik og organisering

Praksis:

- Vihar en struktureret hverdag, hvor der er plads til bgrnenes egen leg og planlagte aktiviteter.
| planlagte aktiviteter er vi bade foran, ved siden af og bagved bgrnene. Vi ser ofte at de i eg-
ne lege gentager lege de har leert i planlagte aktiviteter og leerer det videre til de andre bgrn.
Der drages ofte omsorg og de hjaelper hinanden med at lzere og forsta legene.

Systematik:

- lvuggestuen har vi en fast morgensamling kl 9, hvorefter vi gar ud og far snack og vand og
derefter gér vi ud i sma grupper og laver aktiviteter ud fra vores ugeplan.
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Organisering:

- Som udgangspunkt er vi én voksen og fire bgrn pr gruppe. Nar vi planlaegger aktiviteter i
grupperne, saetter vi bgrnene sammen ud fra hvad de har behov for. | visse tilfaelde hvor et
barn har haft det saerligt sveert, har vi konstrueret legen efter at dette barn opnar succes og de
andre bgrn "ser" barnet.

Hvordan arbejder vuggestuen med foraeldreinddragelse i forhold til leereplanstemaet?
e Viinformerer foreeldrene via AULA om hvilke laereplanstemaer vi har i fokus samt skriver dagbg-
ger om dagens gang.

Hvordan arbejder vuggestuen med bgrn i udsatte positioner i forhold til leereplanstemaet?
e | videst muligt omfang organiserer vi hverdagen sadan, at bgrn i udsatte positioner far ekstra op-
maerksomhed i forhold til deres individuelle behov.

Hvordan arbejder vuggestuen med at inddrage lokalmiljget i forhold til leereplanstemaet?
o Vifordeler os i mindre grupper og tager pa ture, hvor vi fokuserer pa naervaer, zonen for neermeste
udvikling samt hvad der optager os her og nu.

Eksempler fra hverdagen:
- Samling
- Benaevne bgrnenes handlinger
- Aktiviteter i sma grupper (bgrnemassage, sanglege, mm.)

Bgrnehave
Praksis, systematik og organisering

Praksis:

- Vi har en struktureret hverdag, hvor der er plads til bgrnenes egen leg og planlagte aktiviteter.
| planlagte aktiviteter er vi bade foran, ved siden af og bagved bgrnene. Vi ser ofte at de i eg-
ne lege gentager lege de har leert i planlagte aktiviteter og lserer det videre til de andre bgrn.
Der drages ofte omsorg og de hjaelper hinanden med at leere og forsta legene. F.eks. legen
"hvad er klokken Hr. Igve" bliver lzert videre fra store til sma.

- Vihar inddelt bgrnene i tre farvegrupper. De benaevnes som rgde, gule og grgnne venner.
derved fgler bgrnene allerede, at de er en del af en vennegruppe. Dette giver dem et tilhgrs-
forhold og et feellesskab. Nar vi planleegger aktiviteter i farvegrupperne, seetter vi barnene
sammen ud fra hvad de har behov for. | visse tilfaelde hvor et barn har haft det seerligt sveert,
har vi konstrueret legen efter at dette barn opnar succes og de andre barn "ser" barnet.

Systematik:

- Hver formiddag laves der planlagte aktiviteter med de respektive farvegrupper. Derudover er
der ogsa tid og plads til, at andre mindre grupper kan lave seerskilte aktiviteter - herunder vo-
res studerende, som i disse tidsrum ligeledes kan fokusere pa og udfare deres planlagte akti-
viteter med en mindre gruppe bgarn.

Organisering:
- Nar vi planlzegger aktiviteter i farvegrupperne, seetter vi barnene sammen ud fra hvad de har
behov for. | visse tilfaelde hvor et barn har haft det seerligt sveert, har vi konstrueret legen efter
at dette barn opnar succes og de andre bgrn "ser" barnet.

Hvordan arbejder bgrnehaven med foreeldreinddragelse i forhold til leereplanstemaet?
e Viinformerer foreeldrene via AULA om hvilke leereplanstemaer vi har i fokus samt skriver dagbg-
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ger om dagens gang.

Hvordan arbejder bgrnehaven med bgrn i udsatte positioner i forhold til leereplanstemaet?
e | videst muligt omfang organiserer vi hverdagen sadan, at bgrn i udsatte positioner far ekstra op-
meerksomhed i forhold til deres individuelle behov.

Hvordan arbejder bgrnehaven med at inddrage lokalmiljget i forhold til laereplanstemaet?
e Vifordeler os i mindre grupper/farvegrupper og tager pa ture, hvor vi fokuserer pa naervaer, zonen
for naermeste udvikling samt hvad der optager os her og nu.

Eksempler fra hverdagen:
- Lege med fokus pa samarbejde
- Samling
- Benavne bgrnenes handlinger
- Store hjeelper sma (selvhjulpenhed)
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Kommunikation og sprog ’\

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foreeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det psedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det paedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene, og
at barnene guides til at indga i faellesskaber med andre barn.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Pzedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale faellesskaber.

Hvordan understgtter vores peedagogiske laeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses isamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Hgijtleesning / dialogisk laesning, til samling / sange, gennem dialogen ved det psedagogiske maltid, rim og
remser, samt nar vi spiller spil som virker sprogunderstgttende. Vi saetter ord p& bgrnenes og psedago-
gernes handlinger samt bgrnenes falelser og behov. Vi spejler barnets fglelser og initiativer ved at saette
ord p& mimik og gestik. Det gar vi blandt andet, ved nogle gange at geette os til hvad vi tror barnet giver
udtryk for og seetter ord pa.

De fysiske rammer i institutioner gar at bagrnene bliver mere nysgerrige pa deres omverden og bruger
deres sprog til at beskrive, guide, forteelle dem noget.

De fysiske rammer gar ogsa dagligdagen forudsigelig for bgrnene, at ved hver legestation, ved bgrnene
hvad man kan lave/lege.

Legepakken (BOB), kan komme ud og give gode ideer. (konkrete ideer).
Legepakkerne bruges mere systematisk som en del af det sprogunderstattende arbejde. Godt at fa ideer
for alle.

Vi retter et fokus pa en kropslig tilgang til sprog og lege, der understgtter beveegelse i hgj og lav arousal,
samt et gget fokus pé sanselige oplevelser.

Praksis, systematik og organisering fra vuggestuen:
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| vuggestuen deler vi bgrnene i sma grupper. De grupper er opdelt udviklingsmaessigt pa forhand af per-
sonalet. Vi arbejder med en systematik, hvor vi
tager udgangspunkt i de givne leereplanstemaer, men hvor sprog altid indgar.

Nar vi i vuggestuen arbejder med sprog og kommunikation gar vi det ved at have opdelt barnene i grup-
per, hvor en gruppe kan fa dialogisk leesning, spille spil eller legepakken.

Til stuemgder planleegger vi aktivitet og grupper af barn.

Via dagbog og billeder forteeller/viser vi foreeldrene hvad vi har lavet igennem aula

Hvordan arbejder vuggestuen med foraeldreinddragelse i forhold til leereplanstemaet?
| aula bliver der skrevet ud, for hver gang vi skifter lsereplanstema og hvad vi evt. vil arbejde med i forhold
til det nye tema.
Fx med sprog og kommunikation. Vi gar ture til andedammen og far talt om naturen.
Vi skriver ogsa dagbog, med billeder der forteeller en historie om dagen.
Foreeldre bliver inddraget i bgrnenes hverdag og leereplanstema, bade med korte samtaler i garderoben
og til forseldresamtaler.

e Hvordan arbejder vuggestuen med bgrn i udsatte positioner i forhold til leereplanstemaet?
Vi bruger sprogtrappen som et veerktgj til at se hvilke omrader man kunne styrke et barn/en bgrnegruppe
eller de voksnes praeg pa et omrade.
Vi laver ogsd SMTTE pa udsatte bgrn, hvor vi finder nogle mal/handlemuligheder for at videreudvikle bar-
nets sprog og sprogforstaelse.
Vi laver grupper og aktiviteter p& baggrund af TOPI-undersggelserne.

e Hvordan arbejder vuggestuen med at inddrage lokalmiljget i forhold til leereplanstemaet?
Nar vi er pa ture, kan det veere planlagte ture til fx andedammen eller legepladsen, hvor vi kan benaevne
ting undervejs og have planlagte aktiviteter, der styrker sprogudvikling.
Det kan ogsa veaere ikke-planlagte ture i lokalomradet, hvor vi kan veere heldige at fa gje pa noget bygge-
arbejde, en skraldebil, busser mm. og derefter tale om det og f& sat ord pa.

Praksis, systematik og organisering fra bgrnehaven:

I hverdagen arbejder vi med PlO-kort (psedagogisk intentionel organisering) hvor bgrnene er aldersopdelt.

Vi ser pa de enkelte bgrn og deler dem op i sma grupper, hvor vi vurderer hvad det enkelte barn har brug
for ud fra leereplanstemaerne.

Hvis vi f.eks. arbejder med sprog, vil de andre leereplanstemaer ogsé indga, selvom sproget er tonet lidt
mere.

Eksempler:
Hver mandag er der en sproggruppe som, laver aktiviteter i multirummet "rytteren”, som har til formal at
sprogstimulere bgrnene. Vi bruger fx legepakken, hvor der er fokus pa sprog og samarbejde.

Dialogisk leesning kan ogsa blive brugt til en gruppe.
Via dagbog og billeder forteeller/viser vi foreeldrene hvad vi har lavet igennem aula

e Hvordan arbejder bgrnehaven med foraeldreinddragelse i forhold til leereplanstemaet?
| aula bliver der skrevet ud, for hver gang vi skifter leereplanstema og hvad vi evt. vil arbejde med i forhold
til det nye tema.
Vi skriver ogsa dagbog, med billeder der forteeller en historie om dagen.
Foreeldre bliver inddraget i bgrnene hverdag og leereplanstema, bade med korte samtaler i garderoben og
til foreeldresamtaler.

e Hvordan arbejder bgrnehaven med bgrn i udsatte positioner i forhold til leereplanstemaet?
Vi laver grupper og aktiviteter pa baggrund af TOPI.
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Vi laver ogsd SMTTE pa udsatte barn, hvor vi finder nogle mal/handlemuligheder for at videreudvikle bar-
nets sprog og sprogforstaelse

e Hvordan arbejder bgrnehaven med at inddrage lokalmiljget i forhold til laereplanstemaet?

Der bliver i PIO-kortgrupper gaet ture i lokalomradet til fx biblioteket, gaet ture for at samle skrald/natur
materialer.
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Krop, sanser og beveegelse ’\

"Bern er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- O
dre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — laeegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen- ‘
tet for erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al

kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljag udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Bagrnene bruger deres krop som redskab, de erfarer, laerer, oplever nye ting ved og med sig selv og i sam-
spil med andre. Dette er et fokus hele dagen igennem.

| dagligdagen i Duetten understattes bgrnenes kroppe, sanser og bevaegelse gennem alle vores planlagte
og, ikke mindst, vores ikkeplanlagte aktiviteter. Udover at bgrnene dagligt skal op og ned ad trapper, sidde
pa hgje og lave stole, veere selvhjulpne i dagligdagssituationer som fx toilet, garderobe, maltider, mm. laver
vi aktiviteter som stikbold, fangeleg og frugtsalat, der er med til at fremme bgrnenes selvtillid, selvveerd,
sociale kompetencer samt deres mentale fleksibilitet og arbejdshukommelse.

Praksis, systematik og organisering fra vuggestuen:

Nar vi i vuggestuen arbejder med krop, sanser og beveegelser, gor vi det bade i planlagte og ikkeplanlagte
aktiviteter, bl.a. ved at lave forhindringsbaner, lege med vand og sand, ga pa opdagelse pa legepladsen, vi
aver selvhjulpenhed med barnene, de tager tgj af og pa, haelder vand op i koppen, de hjeelper med bord-
daekning, osv. Alt bliver tilpasset det enkelte barns udviklingstrin.

Der bliver arbejdet med sanserne ved maltiderne nar de maerker, smager og dufter de forskellige madvarer,
og nar de selv vasker haender inden maltiderne

e Hvordan arbejder vuggestuen med foreeldreinddragelse i forhold til lsereplanstemaet?
Vi er i Ilgbende dialog med foraeldrene omkring selvhjulpenhed og hvordan de bedst muligt kan under-
stgtte deres barn i deres udvikling.

e Hvordan arbejder vuggestuen med bgrn i udsatte positioner i forhold til leereplanstemaet?
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Dette gar vi ved og vaere i sma grupper, hvor der kan veere mere fokus pa det enkelte barn og de sma
feellesskaber.

¢ Hvordan arbejder vuggestuen med at inddrage lokalmiljget i forhold til leereplanstemaet?
Dette ger vi ved og tage pa ture. Vi tager bl.a. til N@rager legeplads, hvor de kan udforske kroppen og san-
serne. Der bliver ogsa hyppigt taget til sgen, hvor de store vuggestuebarn lzerer at ga ved siden af klap-
vognene og pa den made gver sig i at faerdes i trafikken.

Praksis, systematik og organisering fra bgrnehaven:

Det fysiske leeringsmilja i barnehaven indbyder til, at alle barn i Igbet af en bgrnehavedag far brugt hele
kroppen og alle sanser. Bade ude og inde er der legestationer, der stimulerer hele beveegeapparatet. Der-
udover arbejder vi ogsd med high og low arousal og mindfulness hvor bgrnene far kendskab til kroppen
gennem rolige aktiviteter, der kreever koncentration, samarbejde og fordybelse. Effekten her ses ved at
barnene far denne ro integreret og bliver i stand til at laere videre til de andre bgrn.

En kropslig tilgang til skoleparathed ved hjeelp af "Bedst sammen — legepakker”.

Vi har et stort fokus pa selvhjulpenhed ved toiletbesgg, af- og paklaedning samt ved maltider.

Zonen for neermeste udvikling, fglelsen af at mestre noget nyt.

e Hvordan arbejder bgrnehaven med foreeldreinddragelse i forhold til leereplanstemaet?
Vi er i lgsbende dialog med foreeldrene omkring bgrnenes selvhjulpenhed, motorik og kropsfornemmelse, og
hvordan de bedst muligt kan understgtte deres barn i deres udvikling.

e Hvordan arbejder bgrnehaven med bgrn i udsatte positioner i forhold til leereplanstemaet?

Med udgangspunkt i vores arbejdsredskab P1O-kort (Paedagogisk Intentionel Organisering), har vi brede
muligheder for at inddrage barneperspektivet, bagrnefeellesskaber, bgrn i udsatte positioner og selve legen i
det daglige paedagogiske lzeringsmiljg. Ved hjeelp af PIO-kortene kan vi i planleegningen og udfarelsen af
en given aktivitet, have bgrn i udsatte positioner for gje, og derved sgrge for de bedst mulige inklusionsmu-
ligheder.

o Hvordan arbejder bgrnehaven med at inddrage lokalmiljget i forhold til leereplanstemaet?
Vi benytter os af de omkringliggende legepladser, der er i lokalomradet, som har nogle andre bevaegelses-
muligheder.
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Natur, udeliv og science ’

"Naturoplevelser i barndommen har bade en folelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beaeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og ggre sig de farste ’

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver barnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beaeredygtig udvikling.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

= Viarbejder med nysgerrighed, ved at falge barnets spor og initiativer samt hvad det er optaget af. Dette
g@r vi gennem en undersggende tilgang til naturen og det omkring os samt inddrager bgrnenes eksiste-
rende viden og erfaringer.

= Leering, gdpamod og naturen som leeringsrum, natur / kultur, udeliv, menneskets forbundethed med
naturen, baeredygtighed, naturfaenomener, spirende matematisk opmaerksomhed osv

= Vi opmuntrer og anerkender bgrnenes nysgerrighed og interesser ved at italesaette deres begejstring
og falge deres initiativ, med positiv respons.

Praksis, systematik og organisering fra vuggestuen:

Vi udfordrer bgrnenes sanser ude i naturen ved at g& med bare teeer i sandkassen og pa asfalten, vi leger
og maler med mudder udenfor. Vi leger med vand, bade med vandslange og bassiner.

Vi laver science-projekter, hvor vi bla. leger med kartoffelmel, sne, seebe/seebebobler og sanseposer samt
hjemmelavet modellervoks og lavalamper med frugtfarve.

25



Barnene bruger deres taktile sans, og far lov at eksperimentere med naturen omkring dem.
Vi fglger barnenes initiativ og bygger videre pa det.

Vi har fokus pa miljget, hvor vi samler skrald og har en dialog om, hvad der ikke harer til i naturen samt
laver plancher.

Plante-/blomster-dag med bedsteforaeldre.
Vi finder insekter og snakker om de forskellige dyr, vi finder. Vi tager pa tur til andedammen og ser aender
og fodrer dem.

Bgrnene har faet kendskab til dyrelivet.
De er blevet bevidste om hvordan dyr ser forskellige ud, samt hvordan de beveeger sig.
De er blevet bevidste om dyreliv.

Vi har veeret ude i al slagsvejr bade pa ture og pa legeplads.

Barnene har oplevet de forskellige arstider, hvilket vi ogsa har arbejdet med under samling, bla en rim og
remse-bog med arstiderne.

Bgrnene har haft oplevelser af varme, kulde og regn.

Natur, udeliv og science er noget vi arbejder med hele aret rundt, men har szerlig fokus pa det i forars ma-
nederne marts og april.

Praksis, systematik og organisering fra bgrnehaven:

| barnehaven karer vi videre pa det spor, som vuggestuen har lagt. Vi kan tage pa tur eller g pa legeplad-
sen og kigge pa insekter i vores insekthotel. Bgrnene bliver bade formelt og uformelt introduceret til forskel-
lige materialer og faenomener, arstidernes skiften osv. Bgrnene far med deres sanser ogsa lov til at udfor-
ske forskellige materialer ude i naturen, men ogsa ved at Iane bgger om dyr osv

Vi har sma grupper, sa alle barn bliver set og personalet reflekterer over, hvad bade det enkelte barn men
ogsa gruppen har brug for. P4 denne made skaber vi nogle rammer og bgrnefzellesskaber ud fra zonen for
den naermeste udvikling. Vi falger bgrnenes interesser og behov og skaber et lseringsmiljg omkring det.

I marts og april maned har vi seerlig fokus pa natur udeliv og science. Her bliver de opdelt i mindre grupper,
som hver arbejder med projekter inden for leererplanstemaet.

| disse projekter har vi i forhold til naturen beskeeftiget os med:
- Insekthotel
- Ormegérd
- Presset blomster
- Saet karse/solsikker
- Skaret greeskar
- Leget med vand og sne
- Brugt naturens materialer til kreative projekter.
- Vihar en gekko i et terrarie pa en af stuerne
- Smagt pa melorme
- Plante blomsterdag
| disse projekter har vi i forhold til science beskeeftiget os med:
- Lavalampe
- Lavet en vulkan med eddike og natron
- Lavet modellervoks
- Smagt pa nyt og spaendene mad
- Seebebobler
- Kartoffelmel og frugtfarve
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og ( gg

falelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan bgrn mgde nye sider af ‘
sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bagrnene gar sig erfaringer med
kultur, eestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, eestetik og faellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Vi understgtter malene ved at inddele bgrnene i sma grupper, hvor vi har fokus pa at alle bgrn indgar i lige-
veerdige og forskellige former for feellesskaber. Vi understatter bgrnenes veerdier og faellesskab under vores
samling, hvor vi synger feellessange. Vi inddrager andre traditioner i samlingen, hvor vi blandt andet snak-
ker om hgitider sdsom jul, fastelavn, halloween herunder arstiderne. Eksempelvis bliver bgrnene introduce-
ret for julemand, nisser, julemad. Det sker ogsa igennem kreative processer, hvor vi blandt andet laver jule-
pynt, arstidstraeer og fastelavnsmasker. Vi tager ogsa pa tur for at f nye indtryk, vi dufter til foraret/vinter,
ser pa hvordan naturen aendrer sig ud fra de forskellige arstider, vi maerker/samler blade, hvor vi tager dem
med hjem og maler bladene, maler det vi har set. Her bliver indtryk til udtryk — en smuk gestetisk erfaring
barnene far med sig.

Vuggestuen:
o Hvordan arbejder vuggestuen med foreeldreinddragelse i forhold til lsereplanstemaet?

Skriver dagbog hver dag og sender billeder ud pa aula. Skriver manedsplaner, hvor vi skriver hvad vi har
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fokus pa i forhold til leereplanstema. Hele tiden i dialog med forzeldrene, hvor vi kort forteeller hvad deres

barn har lavet i Igbet af dagen. Vi heenger bgrnenes produktion/pynt p& stuen, sa foreeldrene kan se det da

dette styrker barnets selvtillid og selvveerd.
e Hvordan arbejder vuggestuen med bgrn i udsatte positioner i forhold til leereplanstemaet?
-vi arbejder hele tiden med sma grupper bade under vores paedagogiske aktiviteter og under maltiderne.
- Piktogrammer, forberede dem pa hvad der skal ske.
-Topi, handleplaner.

e Hvordan arbejder vuggestuen med at inddrage lokalmiljget i forhold til lsereplanstemaet?

Vi bruger neeromradets legeplads (Ngrager), sgen, se tog pa stationen, Husum bibliotek.

Bgrnehaven:
e Hvordan arbejder bgrnehaven med foraeldreinddragelse i forhold til lsereplanstemaet?

- Viskriver dagbog og leegger billeder ud pa Aula sa forzeldrene kan fglge med.

- Nar bgrnene skal sa karse beder vi foraeldrene om at medbringe deres egen maelkekarton, pa
den made er foreeldrene inddraget i processen.

- Nar bgrnene har lavet pynt til stuen, at man italesaetter det til forseldrene, sa de ogsa kan se
det. Dette styrker det enkelte barns selvtillid og selvveerd.

o Hvordan arbejder bgrnehaven med bgrn i udsatte positioner i forhold til leereplanstemaet?
- vi arbejder hele tiden med sma grupper, bade under vores paedagogiske aktiviteter og under maltiderne.

- Piktogrammer, forberede dem pa hvad der skal ske.
-Topi, handleplaner.

o Hvordan arbejder bgrnehaven med at inddrage lokalmiljget i forhold til leereplanstemaet?

- Vianvender legepladser i neeromradet, hvor vi flere gange har samlet grankogler, blade mm,
som sa bruges til krea-projekter.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det psedagogiske laeringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet &r med henblik p& at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmilja i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Den pzedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den paedago-

giske lzereplan, men det kan veere en fordel i udarbejdelsen af leereplanen at forholde sig til den lgben-
de opfalgning og evaluering af indholdet i laereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det psedagogiske lseringsmiljg og de tolv paedagogiske
mal?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en evalueringskultur som en del af det daglige paeda-
gogiske arbejde. | kan fx beskrive, hvordan | arbejder systematisk med evaluering, om | arbejder med
saerlige metoder, om | arbejder eksperimenterende eller undersggende med et saerligt fokus, samt hvordan,
hvor ofte og i hvilke fora | drafter og reflekterer over jeres psedagogiske praksis mv.

e Den gode historie
o Fogrstesamtale — evaluering af indkgring

e Feedback-kultur
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¢ Klyngeudvalg (Paedagogisk Udvalg, Praktikvejlederudvalg, Overgangsudvalg m.fl. — hvordan for-
skellige indsatser igangsaettes)

e Halvarlig gennemfarsel af TOPI — evaluering af handleplaner
e SMTTE-model for bagrn/grupper af bgrn i udsatte positioner

¢ Afdelings- og personalemgder — mgdeform (fungerer det?)

e Ressourceteam — indhold, emner, tematikker og effekter

e Personale- og klyngedage

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Her kan | fx kort beskrive, hvordan evaluering af leereplanen kan ses i forhold til jeres evalueringskultur i
hverdagen.

Hvert &r pa det sidste personalemgde vil vi evaluere leereplanstemaerne via arets ugeplaner samt de aktivi-
teter, der bliver udbudt. Vi vil kigge p&, om vi har levet op til de méal og det indhold, som vi har beskrevet for
hvert enkelt leereplantema. Vi bruger SMTTE-modellen som evalueringsredskab men ogsa som en metode
til at sgseette nye indsatser for det kommende ar for hvert enkelt lzereplanstema.

Evalueringen vil blive skrevet ind og opdateret i lsereplanen Igbende.

Etablering af en evalueringskultur i dagtilbuddet

"lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet. Hermed

forstas, at det paedagogiske personale og ledelsen lgbende forholder sig refleksivt til, hvordan det
paedagogiske laeringsmiljg understatter barnegruppens trivsel, laering udvikling og dannelse”

Padagogisk refleksion, metode og evaluering

Begrebet lzeringsmiljg er bredt og siger derfor ikke meget om kvaliteten af den leering,

der foregar for det enkelte barn og den samlede bgrnegruppe hver eneste dag. For at

kvalificere begrebet arbejder vi med paedagogisk refleksion, metoder og

kollegial sparring og evaluering i vores faglige feellesskab. Det sker blandt andet pa afdelingsmader, hvor vi
tager bestemte tematikker op, reflekterer over indhold og den efterfglgende effekt for barnene

Vi tilstreeber en kultur, hvor vi bade kan modtage og give faglig sparring til hinanden, men det kan veere en
udfordring da medarbejderne generelt mangler redskaberne til at kunne foretage den type af samtaler. Det-
te er et opmaerksomhedspunkt i Duettens lokale TRIO.

For at sikre naerveer og psedagogisk opmaerksomhed pé alle bgrn har vi, som udgangspunkt valgt at arbej-
de i mindre bgrnefeellesskaber.

Vi laver trivselsundersggelse pa alle bgrn to gange arligt (TOPI)

Vi arbejder systematisk med planleegning med afsaet i et bgrneperspektiv og den aktulelle barnegruppe.
Vi holder stuemgder i middagsstunden hver anden uge, hvor bgrnegruppens trivsel dragftes

Vi afholder aftenpersonalemgder med paedagogisk indhold.

Vi arbejder alle med overordnede feelles fokuspunkter

Alle grupper bruger jeevnligt materialet fra "fri for mobberi” samt legepakkerne fra bedstsammen.dk

Vi arbejder bevidst med indretning af laeringsmiljger der tilgodeser aktiviteter med

hgj og lave intensitet, sprogudvikling, leg
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Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den paedagogiske laereplan

Til at understgtte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede psedagogiske leereplan er
der udviklet en reekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende
— kan findes p& www.emu.dk/omraade/dagtilbud

Redskab til 7 J Redskab til
selvevaluering - forankrings-

proces.

Redskab til Redskab til
selvevaluering er en forankringsproces
ramme til systematisk at indeholder fem tilgange
analysere jeres praksis til, hvordan | kan arbej-
inden for centrale de med forandring og
omrader i den styrkede forankring af et
paedagogiske leereplan. steerkt psedagogisk
leeringsmiljg.

samspil og
relationer i di
padagogiske
Leringsmilje

2003

Og med den en styrket pasdagogisk lzreplan

Film introducerer indholdet i og illustrerer
hovedpointer fra publikationen Den
styrkede paedagogiske leereplan.

Forskellige tematiske materialer dykker ned i viden om et tema og giver
inspiration til dialog og handling. Her er bl.a. materialer om evaluerende
paedagogisk praksis, som understgtter en systematisk tilgang til det at evaluere.

Der offentliggeres lgbende nye temaer.

Alle materialer kan findes pa www.emu.dk/omraade/dagtilbud
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